
 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকায 

প্রধান ফয়রায ঩রযদ঱ শদকয কাম শারয় 

র঱ল্প ভন্ত্রণারয় 
 

 

ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুর্ি, ২০২৩-২৪ এয ২য় ত্রৈভার্঳ক (অক্টাফয’২৩-র্িক্঳ম্বয’২৩) অগ্রগর্ি প্রর্িক্ফদন: 

 

স঳ক঱ন ৩:  কভ ি঳ম্পাদন ঩র্যকল্পনা  

কর্ মসম্পাদন 

ক্ষেত্র 
কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পাদন সূচক একক রক্ষ্যভাত্রা ঄গ্রগতি র্ন্তব্য 

১ ২  ৪ ৫ ৬  

 

কাম িারক্য়য 

঳ক্ষভিা বৃর্ি 

 

[১.১] ফয়রায সফাদড শয ঳বায র঳দ্ধান্ত ফাস্তফায়ন 
[১.১.১] ঳বায র঳দ্ধান্ত 

ফাস্তফার্য়ি 
% ১০০ -  

[১.২] শূন্য ঩দদ জনফর রনদয়াগ 
[১.২.১] জনফর 

রনদয়াগকৃত 
% ৫০ -  

[১.৩] প্রক্িেক কভ িকিিা/ কভ িচাযীক্দয 

঳ভ঳াভর্য়ক র্ফলক্য় প্রর্঱ক্ষণ প্রদান 

[১.৩.১] প্রর্঱ক্ষণ 

প্রদানকৃি 
঳াংখ্যা ৬০ ৪০   

[১.৪] ঳কর কভ িকিিায IAP প্রণয়ন [১.৪.১] IAP প্রণয়নকৃি িার্যখ ৩০/০৮/২৩ 14/08/23  

[১.৫] র্নফর্িি ফয়রাক্যয িাটাক্ফজ ঴ারনাগাদ 

কযণ 

[১.৫.১] ফয়রাক্যয 

িাটাক্ফজ ঴ারনাগাদকৃি 
% ১০০ ৫৪.৯৮  

ভান঳ম্মি ও 

র্নযা঩দ ফয়রায 

ব্যফ঴ায 

র্নর্িিকযণ। 

 

[২.১] তাররকাভুরিয আদফদন রনষ্পরি 
[২.১.১]  আক্ফদন 

র্নষ্পর্িয ঴ায 
% ৭৫ -  

[২.২] ফয়রায রনফন্ধদনয আদফদন রনষ্পরি 
[২.২.১] আক্ফদন 

র্নষ্পর্িয ঴ায 
% ৯৯.৭৫ ১০০   

[২.৩] ফয়রায ব্যফ঴াক্যয ঳নদ নফায়দনয 

আদফদন রনষ্পরি 

[২.৩.১] আক্ফদন 

র্নষ্পর্িয ঴ায 
% ৯৭ 96.৯০  

[২.৪] অর্নফর্িি ফয়রায অনু঳িান 
[২.৪.১] অনু঳ন্ধানকৃত 

ফয়রায 
% ১০০ ৯২.২  

[২.৫] অরনফরন্ধত ফয়রায ব্যফ঴ায সথদক 

রফযতকযণ 

[২.৫.১] অরনফরন্ধত 

ফয়রায ব্যফ঴ায সথদক 

রফযতকৃি 

% ৬০ ৭২.২৩  

[২.৬]  অরনফরন্ধত ফয়রায র্নফিন 
[২.৬.১] অরনফরন্ধত 

ফয়রায র্নফিনকৃি 
% ৪০ ৭২.৫১  

স্থানীয়বাক্ফ 

র্নর্ভ িি ফয়রায 

এয ভান 

র্নয়ন্ত্রণ। 

[৩.১] ড্রইং, র্িজাইন অনুক্ভাদক্নয জন্য 

আক্ফদন র্নষ্পর্ি 

[৩.১.১] আক্ফদন 

র্নষ্পর্িয ঴ায 
% ১০০ ১০০  

[৩.২] ফয়রায  র্নভ িাণ ঳নদ প্রার্িয আক্ফদন 

র্নষ্পর্ি 

[৩.২.১] আক্ফদন 

র্নষ্পর্িয ঴ায 
% ৮০ 100  

ফয়রায 

঩র্যচারনায 

জন্য রাইক্঳ন্স 

প্রদান 

[৪.১] ফয়রায ঩র্যচারনা রাইক্঳ন্স প্রার্িয  

আক্ফদন র্নষ্পর্ি 

[৪.১.১] আক্ফদন 

র্নষ্পর্িয ঴ায 
% ১০০ -  

[৪.২]ফয়রায ঩র্যচারনা রাইক্঳ন্স নফায়ক্নয 

আক্ফদন র্নষ্পর্ি 

[৪.২.১] আক্ফদন 

র্নষ্পর্িয ঴ায 
% ১০০ -  

 

 

 

 

 



 

঳াংদমাজনী ৪ :   দপ্তয/঳াংস্থায জািীয় শুিাচায ককৌ঱র কভ ি঩র্যকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ 

 

কাম শক্রদভয নাভ কভ শ঳ম্পাদন 

সূচক 

 

সূচদকয 

ভান 

একক 

 

ফাস্তফায়দনয 

দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/঩দ 

২০২৩-২০২৪ 

অথ শফছদযয 

রক্ষ্যভাত্রা 

ফাস্তফায়ন অগ্রগরত ঩রযফীক্ষ্ণ, ২০২৩-২০২৪  ভন্তব্য 

রক্ষ্যভাত্রা/ 

অজশন 

১ভ 

সকায়ার্ শায 

২য় 

সকায়ার্ শায 

৩য় 

সকায়ার্ শায 

৪থ শ সকায়ার্ শায সভার্ 

অজশন 

অরজশত 

ভান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রারতষ্ঠারনক ব্যফস্থা……………………………….....১৫ 

১.১ ননরতকতা করভটিয ঳বা আদয়াজন ঳বা 

আদয়ারজত 

২ ঳াংখ্যা কপাকার 

঩ক্য়ন্ট 

৪ 

 

রক্ষেভাৈা ১ ১ ১ ১   ২৪/০৭/২৩ 

১১/১০/২৩ অজিন ১ ১    

১.২ ননরতকতা করভটিয ঳বায র঳দ্ধান্ত ফাস্তফায়ন ফাস্তফারয়ত 

র঳দ্ধান্ত 

২ % উ঩-প্রধান 

ফয়রায 

঩রযদ঱ শক 

১০০% 

 

রক্ষেভাৈা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%   

 
অজিন ১০০% ১০০%    

১.৩ সু঱া঳ন প্ররতষ্ঠায রনরভি অাং঱ীজদনয 

(stakeholders) অাং঱গ্র঴দণ  ঳বা 

অনুরষ্ঠত ঳বা ৪  ঳াংখ্যা উ঩-প্রধান 

ফয়রায 

঩রযদ঱ শক 

২০ 

 

রক্ষেভাৈা ৬ ৬ ৬ ২   ০৯ টি ঳বা 

অনুর্িি 

঴ক্য়ক্ে। 

অজিন - ০৯    

১.৪ শুদ্ধাচায ঳াংক্রান্ত প্রর঱ক্ষ্ণ আদয়াজন প্রর঱ক্ষ্ণ 

আদয়ারজত 

২ ঳াংখ্যা উ঩-প্রধান 

ফয়রায 

঩রযদ঱ শক 

১ 

 

রক্ষেভাৈা ১ - - -   ফাস্তফার্য়ি 

(২০/০৮/২৩ 

২৭/০৯/২৩) 

অজিন ১ - - -  

১.৫ কভ শ-঩রযদফ঱ উন্নয়ন (টিওএন্ডইভুি অদকদজা 

ভারাভার রনষ্পরিকযণ/নরথ রফনষ্টকযণ/  ঩রযষ্কায-

঩রযচ্ছন্নতা বৃরদ্ধ/ প্রারধকাযপ্রাপ্ত কভ শচাযীদদয 

দাপ্তরযক স঩ালাক ঳যফযা঴ ও ঩রযধান রনরিত 

কযা ইতযারদ 

উন্নত  

কভ শ-঩রযদফ঱ 

২ ঳াংখ্যা ও 

তারযখ 
উ঩-প্রধান 

ফয়রায 

঩রযদ঱ শক 

 

৩০/০৯/২৩ 

৩০/১২/২৩ 

৩০/০৩/২৩ 

 

রক্ষেভাৈা ৩০/০৯/২৩ ৩০/১২/২৩ ৩০/০৩/২৩ -   

(১৩/০৯/২৩ 

২৬/১২/২৩) 

 

অজিন ১৩/৯/২৩ ২৬/১২/২৩    

১.৬ আওতাধীন ভাঠ ঩ম শাদয়য কাম শারয় (প্রদমাজয 

সক্ষ্দত্র) কর্তশক দারখরকৃত জাতীয় শুদ্ধাচায সকৌ঱র 

কভ শ-঩রযকল্পনায নত্রভার঳ক অগ্রগরত  প্ররতদফদদনয 

ও঩য রপডব্যাক প্রদান 

রপডব্যাক 

প্রর঱ক্ষ্ণ/কভ শ঱ারা 

অনুরষ্ঠত 

৩ তারযখ 
কপাকার 

঩ক্য়ন্ট 

 

৩১/১০/২৩ 

৩১/০১/২৪ 

৩০/০৪/২৪ 

 

রক্ষেভাৈা - ৩১/১০/২৩ ৩১/০১/২৪ ৩০/০৪/২৪   

(১১/১০/২৩) 

অজিন - ১১/১০/২৩    

২.  আরথ শক ব্যফস্থা঩না উন্নয়ন ........................................................................ ১৭  

২.১ ২০২৩-২৪ অথ শ ফছদযয যাজস্ব এফাং উন্নয়ন 

ফাদজদর্য অনুদভারদত  ক্রয়-঩রযকল্পনা  

ওদয়ফ঳াইদর্ প্রকা঱  

ক্রয়-

঩রযকল্পনা 

ওদয়ফ঳াইদর্ 

প্রকার঱ত 

২ তারযখ উ঩-প্রধান 

ফয়রায 

঩রযদ঱ শক 

 

৩১/০৭/২৩ 

৩০/০৪/২৪ 

 

রক্ষেভাৈা ৩১/০৭/২৩ - - ৩০/০৪/২৪   

(২০/০৭/২৩) 
অজিন 

২০/০৭/২৩ 

- - -  

 ২.২ অনুদভারদত ফারল শক ক্রয় ঩রযকল্পনায মথামথ 

ফাস্তফায়ন (যাজস্ব এফাং উন্নয়ন ফাদজদর্য)  

ক্রয় 

঩রযকল্পনা 

ফাস্তফারয়ত 

২ % 
উ঩-প্রধান 

ফয়রায 

঩রযদ঱ শক 

১০০% 

 

রক্ষেভাৈা 
২০% 

৩০% ৫০% ১০০%   

 
অজিন 

৪০.১৯ ৫৭.৮৯ 
   

২.৩  ফাদজর্ ফাস্তফায়ন  ফাদজর্ 

ফাস্তফারয়ত 

৩ % 
উ঩-প্রধান 

ফয়রায 

঩রযদ঱ শক 

১০০% 

 

রক্ষেভাৈা ২০% ৩০% ৫০% ১০০%   

 
অজিন 

১৪.৪৬ ২৯.৭৪ 

   

 

 



 

কাম শক্রদভয নাভ কভ শ঳ম্পাদন 

সূচক 

 

সূচদকয 

ভান 

একক 

 

ফাস্তফায়দনয 

দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যরি/঩দ 

২০২৩-২০২৪ 

অথ শফছদযয 

রক্ষ্যভাত্রা 

ফাস্তফায়ন অগ্রগরত ঩রযফীক্ষ্ণ, ২০২৩-২০২৪  ভন্তব্য 

রক্ষ্যভাত্রা/ 

অজশন 

১ভ 

সকায়ার্ শায 

২য় 

সকায়ার্ শায 

৩য় 

সকায়ার্ শায 

৪থ শ সকায়ার্ শায সভার্ 

অজশন 

অরজশত 

ভান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

২.৪ প্রকদল্পয  PIC ঳বা আদয়াজন  ঳বা 

আদয়ারজত 

৩ ঳াংখ্যা 
প্রকমাজে নয় 

রক্ষেভাৈা        

অজিন      

২.৫ প্রকল্প ঳ভারপ্ত স঱দল প্রকদল্পয ঳ম্পদ 

(মানফা঴ন, করম্পউর্ায, আ঳ফাফ঩ত্র ইতযারদ) রফরধ 

সভাতাদফক ঴স্তান্তয কযা 

প্রকদল্পয 

঳ম্পদ রফরধ 

সভাতাদফক 

঴স্তান্তরযত 

   ২+৫ তারযখ 

প্রক্মাজে নয় 

রক্ষেভাৈা       প্রক্মাজে নয় 

(এ কাম িারক্য় 

ককান প্রকল্প 

নাই) 
অজশন      

৩. শুদ্ধাচায ঳াংরিষ্ট এফাং দুনীরত প্ররতদযাদধ ঳঴ায়ক অন্যান্য কাম শক্রভ…………….. ১৮ (অগ্রারধকায রবরিদত ১ নাং ঳঴ নুযনতভ চাযটি কাম শক্রভ) 

৩.১ ঳যকারয মানফা঴দনয মথামথ ব্যফ঴ায 

রনরিতকযণ  
প্রিেয়ন ঩ৈ 

প্রদানকৃি 
৩ ঳ংখ্যা 

উ঩-প্রধান 

ফয়রায 

঩রযদ঱ শক 

১ 

রক্ষেভাৈা - - - ১   

- 
অজিন      

৩.২ কাম শারদয়য কাম শক্রদভ স্বচ্ছতা ও গরত বৃরদ্ধয 

রদক্ষ্য আঞ্চররক কাম শারয় ঩রযদ঱ শন  

কাম শারয় 

঩রযদ঱ শনকৃত 
৫ ঳ংখ্যা প্রধান ফয়রায 

঩রযদ঱ শক 
১০ 

রক্ষেভাৈা ৩ ৩ ৩ ১   (০৬/০৮/২৩ 

১৬/০৮/২৩ 

১৩/০৯/২৩ 

১৮/১০/২৩ 

২৫/১১/২৩ 

২০/১২/২৩) 

অজিন ৩ ৩ - -  

৩.৩ দুনীরত প্ররতদযাসধ গণশুনারনয আদয়াজন 

গণশুনারন 

আদয়ারজত 
৫ ঳ংখ্যা 

উ঩-প্রধান 

ফয়রায 

঩রযদ঱ শক 

১০ 

রক্ষেভাৈা ৩ ৩ ৩ ১   (০৭/০৮/২৩ 

১৭/০৮/২৩ 

১২/০৯/২৩ 

১৭/১০/২৩ 

২৫/১১/২৩ 

২১/১২/২৩) 

অজিন 

৩ ৩ - - 

 

৩.৪ ফয়রায আইন, ২০২২ ফাস্তফায়দন ফয়রায 

ব্যফ঴াযকাযী ঳াংরিষ্ট এদ঳ার঳দয়঱ন/সেড ফরডয 

রনকর্  ঩ত্র সপ্রযণ 

঩ত্র সপ্ররযত ৫ ঳ংখ্যা 
উ঩-প্রধান 

ফয়রায 

঩রযদ঱ শক 

৭৫ 

রক্ষেভাৈা ২৫ ২৫ ২৫ ০   

বাস্তবাতিি 
অজিন - ১০৩    

         

  

 

 



 

সংযর্াজনী ৫: ই-গবন্যশান্স ও উদ্ভাফন কভ শ঩রযকল্পনা 

ক্রভ কাম শক্রভ 
কভ শ঳ম্পাদন 

সূচক 
একক রক্ষেভাৈা অগ্রগর্ি ভন্তব্য 

০১ 
[১.১] স঳ফা ঳঴রজকযণ/ 

রডরজর্াইদজ঱দনয ভাধ্যদভ 

উদ্ভাফনী ধাযণা ফাস্তফায়ন 

[১.১.১] স঳ফা/অরপ঳ ব্যফস্থা঩না 

঳঴রজকযণ/রডরজর্াইদজ঱দনয ভাধ্যদভ 

নুযনতভ একটি উদ্ভাফনী ধাযণা ফাস্তফারয়ত 

 

তারযখ 
১৬/০৩/২৪ - - 

০২ [২.১] ইতঃপূদফ শ 

ফাস্তফারয়ত ঳঴রজকৃত ও 

রডরজর্াইজকৃত স঳ফা চালু 

অব্যা঴ত যাখা। 

[২.১.১] ইতঃপূদফ শ উদ্ভারফত/঳঴রজকৃত/ 

রডরজর্াইজকৃত স঳ফা঳মূদ঴য ডার্দফজ 

঴ারনাগাদকযণ ও  ডার্াদফদজয স঳ফা঳মূ঴ 

অব্যা঴ত যাখা 

঳াংখ্যা 
৪ ০২ 

(৩১/০৮/২৩ 

৩১/১২/২৩) 

০৩ 

[৩.১]  ইদনাদব঱ন 

স঱াদকরজাং   

[৩.১.১] আওতাধীন অরপ঳঳মূদ঴য 

অাং঱গ্র঴দণ নুযনতভ একটি ইদনাদব঱ন 

প্রদ঱ শনী  (স঱াদকর঳াং) আদয়ারজত এফাং সেষ্ঠ 

উদ্ভাফনী উদযাগ রনফ শারচত। 

তারযখ ০৯/০৫/২৪ - - 

০৪ [৪.১] ই-নরথয ব্যফ঴ায 

বৃরদ্ধ 

[৪.১.১] ই-পাইদর সনার্ রনষ্পরিকৃত % 

৮০% ১০০ ১০০ 

০৫ [৫.১] তথ্য ফাতায়ন 

঴ারনাগাদকযণ  

[৫.১.১] তথ্য ফাতায়ন ঴ারনাগাদকৃত ঳াংখ্যা 
৪ 

০২ 

 

(২৯/০৯/২৩ 

27/১২/২৩) 

[৫.১.২] আওতাধীন অরপ঳঳মূদ঴য তথ্য 

ফাতায়ন ঴ারনাগাদকযণ রনরিতকযণ 

঳াংখ্যা 
৪ ০২ 

 (২৯/০৯/২৩ 

27/১২/২৩) 

 

০৬ 

 

[৬.১]  স্মার্ শ ফাাংরাদদ঱ 

রফরনভ শাদণ কভ শ঱ারা 

আদয়াজন । 

[৬.১.১] স্মার্ শ ফাাংরাদদ঱ রফরনভ শাণ রফলয়ক 

কভ শ঱ারা/঳বা/স঳রভনায আদয়ারজত 

঳াংখ্যা 
২ ০১ (০৪/০৯/২৩) 

[৬.১.২] স্মার্ শ ফাাংরাদদ঱ রফরনভ শাণ রফলয়ক 

কভ শ঩রযকল্পনা প্রণয়নকৃত 

তারযখ 
২৫/০৩/২৪ - - 

 

সংযর্াজনী ৬: ঄তিযর্াগ প্রতিকার ব্যবস্থা সংক্রান্ত কর্ ম-পতরকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ 

কাম যক্রমভয 

ক্ষক্ষ্ত্র 

কাম যক্রভ 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূচক 
একক লেযর্াত্রা ঄জমন র্ন্তব্য 

প্রাতিষ্ঠাতনক 

 

 

[১.১] তনতদ যষ্ট ঳ভমে তজঅরএস ত঳মেভ, অপরাইন ও 

অন্যান্য ভাধ্যমভ প্রাপ্ত অতবমমাগ তনষ্পতি  
[১.১.১]  ঄তিযর্াগ তনষ্পতিকৃি % ৯০ -  

[১.১.১] মতদ ক্ষকামনা দপ্তয/঳ংস্থাে তিআযএ঳ ত঳মেমভ 

ক্ষকান অতবমমাগ ঩াওো না মাে, ক্ষ঳ দপ্তয/঳ংস্থা কর্তযক 

ক্ষেকম঴াল্ডামযয ঳ভন্বমে ঳বা আমোিন  

[১.১.১.১] ক্ষেকম঴াল্ডামযয ঳ভন্বমে 

঳বা আমোতিি 
঳ংখ্যা ২ ০১ (০৪/০৯/২৩) 

[১.২] ঄তিযর্াগ তনষ্পতি সংক্রান্ত র্াতসক প্রতিযবদন 

উর্ধ্মিন কর্তমপক্ষক্ষ্য তনকট ক্ষপ্ররণ   
[১.২.১] ভাত঳ক প্রতিমফদন ক্ষপ্রতযি ঳ংখ্যা ১২ ০৬ 

(০২/০৮/২৩ 

০৪/০৯/২৩  

২০/০৯/২৩ 

০১/১১/২৩ 

০৩/১২/২৩ 

০২/০১/২৪) 

঳ক্ষ্ভিা 

অিযন 

 

[২.১] তনি অতপ঳ ও আওিাধীন অতপম঳য 

কভ যকিযা/কভ যচাযীমদয িন্য অতবমমাগ প্রতিকায ব্যফস্থা 

এফং তিআযএ঳ ঳পটওেযায তফলেক 

প্রত঱ক্ষ্ণ/কভ য঱ারা/ক্ষ঳তভনায আমোিন 

 

(১ভ অধ যফাতল যকীমি একটি এফং তিিীে অধ যফাতল যকীমি 

একটি) 

[২.১.১]প্রত঱ক্ষ্ণ/কভ য঱ারা/ক্ষ঳তভনায 

অযিাতজি 
সংখ্যা ২ ০১ (৩০/০৮/২৩) 

[২.২] ঄তিযর্াগ প্রতিকার ব্যবস্থাপনা তবষযি 

ক্ষেকযহাল্ডারগযণর সর্ন্বযি ঄বতহিকরণ সিা আমোিন 

 

 (১ভ অধ যফাতল যকীমি একটি এফং তিিীে অধ যফাতল যকীমি 

একটি) 

[২.২.১] সিা অযিাতজি সংখ্যা ২ ০১ (০৪/০৯/২৩) 

 



 

সংযর্াজনী ৭: ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি বাস্তবািন কর্ ম-পতরকল্পনা, ২০২৩-২০২৪  

কাম যক্রমভয ক্ষক্ষ্ত্র কাম যক্রভ 
কভ য঳ম্পাদন 

সূচক 
একক রক্ষ্যভাত্রা অিযন ভন্তব্য 

প্রাতিষ্ঠাতনক 

কাম যক্রভ 

 

 

[১.১] ত্রত্রর্াতসক তিতিযি তনি দপ্তমযয ক্ষসবা 

প্রদান প্রতিশ্রুতি ঴ারনাগাদ কযন 

[১.১.১] ক্ষ঳ফা প্রদান 

প্রতিশ্রুতি ঴ারনাগাদকৃি 

সংখ্যা 

 
৪ ০২   

(২৩/০৭/২৩ 

০৫/১০/২৩)   

[১.২] ত্রত্রর্াতসক তিতিযি আওিাধীন 

দপ্তয/঳ংস্থায ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি িদাযতকয 

ভাধ্যমভ ঴ারনাগাদ তনতিিকযণ। আওিাধীন 

দপ্তয/঳ংস্থা না থাকমর ক্ষ঳ফা প্রদান প্রতিশ্রুতি 

তফলমে  ক্ষেকম঴াল্ডাযগমণয ঳ভন্বমে 

অফত঴িকযণ ঳বা আমোিন। 

[১.২.১]আওিাধীন 

দপ্তয/঳ংস্থায ক্ষসবা প্রদান 

প্রতিশ্রুতি 

঴ারনাগাদকৃি/অফত঴িকয

ণ ঳বা আমোতিি 

঳ংখ্যা ৪ ০২ 
(৩০/০৭/২৩ 

০৫/১০/২৩) 

ফাস্তফােন 

঳ক্ষ্ভিা অিযন  

[২.১] ক্ষসবা প্রদান প্রতিশ্রুতি তবলমে আওিাধীন 

দপ্তয/঳ংস্থায ঳ভন্বমে ত্রত্রভাত঳ক তবতিমি ঳বা 

আমোিন। আওিাধীন দপ্তয/঳ংস্থা না থাকমর 

ক্ষ঳ফা প্রদান প্রতিশ্রুতি ফাস্তফােন তফলেক 

ত্রত্রভাত঳ক প্রতিমফদন প্রণেন।   

 

[২.২.১] ঳বা অযিাতজি/ 

প্রতিমফদন ক্ষপ্রতযি 

 

঳ংখ্যা 

 

৪ ০২ 
(১৩/০৭/২৩ 

০৮/১০/২৩) 

[২.২]  ক্ষ঳ফা প্রদান প্রতিশ্রুতি তফলমে তনি 

দপ্তময এফং আওিাধীন দপ্তয/঳ংস্থায 

কভ যকিযা/কভ যচাযীমদয িন্য কভ য঱ারা প্রত঱ক্ষ্ন/ 

ক্ষ঳তভনায আমোিন।  আওিাধীন দপ্তয/঳ংস্থা 

না থাকমর তনি দপ্তময ক্ষ঳ফা প্রদান প্রতিশ্রুতি 

তফলেক কভ য঱ারা প্রত঱ক্ষ্ন/ ক্ষ঳তভনায 

আমোিন এফং ক্ষ঳ফা প্রদান প্রতিশ্রুতি 

ফাস্তফােন অগ্রগতি তফলেক ফাতল যক প্রতিমফদন 

প্রণেন। 

[২.২.১]  কভ য঱ারা 

প্রত঱ক্ষ্ন/ ক্ষ঳তভনায 

অযিাতজি/ ফাতল যক 

প্রতিমফদন ক্ষপ্রতযি 

঳ংখ্যা ১ ০১ (২০/০৮/২৩) 

 

সংযর্াজনী ৮: িথ্য ঄তিকার তবষযি ২০২৩-২৪ ঄র্ মবছযরর বাতষ মক কর্ মপতরকল্পনা 

কভ য঳ম্পাদমনয 

ক্ষক্ষ্ত্র 

 

কাম যক্রভ 

 

কভ য঳ম্পাদন 

সূচক 

একক 

 
রক্ষ্যভাত্রা অগ্রগতি ভন্তব্য 

প্রাতিষ্ঠাতনক 

[১.১] িথ্য অতধকায আইন অনুমােী 

তনধ যাতযি ঳ভমেয ভমধ্য িথ্য প্রাতপ্তয 

আমফদন তনষ্পতি 

[১.১.১] তনধ যাতযি 

঳ভমেয ভমধ্য িথ্য 

প্রাতপ্তয আমফদন তনষ্পতি 

% ১০০% ১০০  - 

 

঳ক্ষ্ভিা বৃতি 

[২.১]স্বিঃপ্রযণাতদিিাযব প্রকাশযর্াগ্য 

঳কর িথ্য ঴ারনাগাদ কময ওযিবসাআযে 

প্রকাশ 

[২.১.১] হালনাগাদকৃি 

িথ্য ওযিবসাআযে 

প্রকাতশি 

িাতযখ 

 

০১/১২/২০২৩ 

ক্ষথমক  

৩১/১২/২০২৩ 

০১ 

(৩১/১২/২৩) 
বাস্তবাতিি 

০১/০৫/২০২৪ 

ক্ষথমক 

৩১/০৫/২০২৪ 

-  

[২.২] বাতষ মক প্রতিযবদন প্রকাশ  

[২.২.১] তনি মাতরি সর্যি  

বাতষ মক প্রতিযবদন 

প্রকাতশি  

িাতরখ  
১৫-১০-

২০২৩ 
১৫/১০/২৩ ফাস্তফাতেি 

[২.৩]  িথ্য অতধকায আইন ও 

তফতধতফধান ঳ম্পমকয িন঳মচিনিা 

বৃতিকযণ 

[২.৩.১]  প্রচার কার্ মক্রর্ 

সম্পন্ন 
িাতযখ ৩ ০২ 

(০৪/০৯/২৩ 

১৭/১২/২৩) 

[২.৪] িথ্য ঄তিকার আইন, ২০০৯ ও এয 

তফতধভারা, প্রতফতধভারা, স্বিঃপ্রযণাতদি 

িথ্য প্রকাশ তনযদ মতশকাসহ সংতিষ্ট তবষযি 

কভ যকিযা/কভ যচাযীমদয প্রত঱ক্ষ্ণ আমোিন    

[২.৪.১] প্রত঱ক্ষ্ণ 

আমোতিি 
঳ংখ্যা  ২ ২ 

ফাস্তফাতেি 

(২০/০৮/২৩, 

২৭/০৯/২৩) 

 

স্বাক্ষর্যি- 

১০/০১/২০২৪   

 (প্রদকৌ঱রী সুযরজত ফভ শন) 

উ঩-প্রধান ফয়রায ঩রযদ঱ শক  


